
Erfolgsfaktor Authentitzität

Authentische Führung

Kontakt und Anmeldung:

Hansen Consult & Akademie
Küterstraße 1-3, 24103 Kiel
Fon (0431) 72 014 36 
kontakt@guentherhansen.com

IIIhhhrrr   TTTrrraaaiiinnneeerrr:::
Guenther Hansen
Personalberater
Lehrtrainer DVNLP
Certified Businesstrainer 
Business Coach EANLP
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AAAuuuttthhheeennntttiiisssccchhheee      FFFüüühhhrrruuunnnggg

Authentizität ist heute eine der gefragtesten 
Kompetenzen von Führungskräften. Denn 
wer authentisch führt, agiert im Einklang mit 
seinen innersten Werten, Überzeugungen, 
Motiven und Emotionen. Authentizität ist 
eine ergiebige Quelle der Kraft, sie ist wichtig 
für das eigene Wohlbefinden und die eigene 
Leistungsfähigkeit.  Niemand kann dauerhaft 
eine Rolle spielen, die nicht zur Persönlichkeit 
passt. Darüber hinaus verstärkt authentische 
Führung bei Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern 
die Bereitschaft, ebenfalls dem wahren Ich zu 
entsprechen. 

Mit dem wahren ICH zum Erfolg:

Grundlage authentischer Führung ist Selbst-
erkenntnis und die Fähigkeit zur Selbstregula-
tion.  Wer sich selbst kennt und sich anerkennt, 
wer sich selbst zu führen vermag, der wird auch 
andere erfolgreich  authentisch führen können.

DDDaaasss SSSeeemmmiiinnnaaarrr

Unser Seminar hilft Ihnen, die Balance zwischen 
Rolle und Person zu finden. Sie überprüfen Ihre 
Werte, Überzeugungen und Motivation. Sie 
lernen, Ihre ungenutzten Ressourcen  zu aktivie-
ren und erweitern Ihre Handlungsspielräume.  
So  wird  Ihr Führungsstil  kongruent zu Ihrer 
Persönlichkeit.

IIInnnhhhaaalllttteee   uuu...aaa...:::

Von der Identität zum Verhalten
Kongruente Kommunikation
Ressourcenaktivierung       
Neurobiologische Grundlagen der Führung

ZZZiiieeelllgggrrruuuppppppeee:::
Führungskräfte und Nachwuchsführungskräfte

TTTeeeiiilllnnneeehhhmmmeeerrr:::
maximal 9


